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SUMMARY

In thiswork we propose an alternative for the training of physicsteachers. Here the teachersis seen not like aperson
whose mistakes must be mended, but like onewho iscapabl e of thinking and rescuing hisown experiencefor building
answers to his teaching problems. This process is accomplished with the guide of instructors who understand the
teachers’ reality, articulate the physics with itsinstruction and give the teachers support in the design and operation
of their proposals. Thisalternativewasconsidered inthe design of workshopsfor teacher training of all thedisciplinary
areas in Colegio de Bachilleres, a Mexican high school with 82,000 students and 3,000 teachersin Mexico City.
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INTRODUCCION

Este trabajo se ubica en la educacion media superior en
México, nivel que corresponde en muchos paises a la
educaci 6n secundariapostobligatoria. El grupotipicode
edad de los alumnos que cursan la educacion media
superior es de 15 a 21 afios. Cuando estos estudios son
propedéuticos para el ingreso alauniversidad, en gene-
ral se denomina a este ciclo bachillerato. El 90% de la
matricula del bachillerato es atendida por escuelas pu-
blicas (OCDE, 1997; SEP, 1999). En la mayoria de los
casos su duracién es de tres afios y las asignaturas se
imparten durante ciclos semestrales.

En este trabajo se aborda la problemética de formacion
de profesoresdefisicaen servicio del Colegio deBachi-
Ileres de la Ciudad de México; se centra Unicamente en
los 20 planteles ubicados en el Distrito Federal y zonas
conurbadas. El Colegio de Bachilleres eslaUnicainsti-
tucion de nivel medio superior que cuenta con centros
educativos en todo el pais.

Al acercarnos a laformacion del profesorado de bachi-
Ilerato en servicio que se imparte en nuestro pais (y
probablemente en muchos otros paises), se encuentra
que esta actividad se caracteriza por no contar con
programas sistematicos e integrales. Ademas, es muy
escaso su seguimiento y evaluacion (Segarra, 1999). Si
esto sucede con laformacion de profesores, ¢qué sucede
con laformacién de los instructores?*

En México los profesores de bachillerato no son forma-
dosdidacticamente; paraser profesor de este nivel no se
requiere de una formacion inicia en la docencia, es
suficiente contar con un titulo universitario. De esta
forma, los profesores de bachillerato toman decisiones
en €l aula guiadas Unicamente por laintuicion, la expe-
rienciay €l recuerdo que se tiene de como aprendieron
ellosmismos(Moreno-Belloy Segarra, 1997). Esto hace
gue las instituciones de bachillerato dediquen grandes
cantidades de dinero y esfuerzo para proporcionar for-
macién a sus profesores en servicio. La practicacomun
es que un «tomador de decisiones educativas»? decide
que es necesario formar a los profesores en tal o cual
cosay solicitalaintervencién deun pedagogo oladeun
fisico-asesor externo para que disefie e imparta cursos,
siempre cortos, puntuales e intensivos, a los profesores
«en formacion». Seguramente el pedagogo y el fisico
son muy competentes en sus areas’, pero es muy proba-
ble que desconozcan laorientacion educativa especifica
de lainstitucion para la que trabajaran, los problemas
caracteristicos de cada centro educativo y la realidad
cotidiana que el profesor vive en su aula con sus alum-
nos. Sobre todo, no articulan la propia fisica con su
ensefianza. Esto, en general, es algo que corresponde al
profesor «formado»: resolver cuando se enfrenta a la
problemética de su salén de clase.

éServird, entonces, formar instructores que, ala par de
manejar conocimientosdedidacticay defisica, reconoz-
can las caracteristicas especificas de lainstitucion y de
los docentes a quienes se dirigira su labor? ¢Como
podran disefiarse cursos de formaci én parainstructores?
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¢A quiénes corresponde ser |os responsables del disefio,
operacion y valoracién?

En 1996 sellevd acabo en el Colegio de Bachilleresun
curso-taller con una orientacion muy particular que
aporta respuestas en torno alas cuestiones anteriores.

CAMBIO EN LA ORIENTACION EDUCATI-
VA DEL COLEGIO DE BACHILLERES

En 1992 se introduce un nuevo modelo educativo en el
Colegio de Bachilleresy se modifican los programas de
estudio. Con este modelo educativo se introduce la
orientacion constructivistaen laensefianza; en el discur-
so se abandonatodo |o referente ala tecnol ogia educa-
tivay ala ensefianza tradicional. En la elaboracion de
este modelo no se toma en cuenta a los profesores.

Para 1996 alin no se ha generalizado € manejo de estos
nuevos programas de estudio y se hahecho evidente que
los profesores presentan dificultades para abordar ade-
cuadamente la fisica y su ensefianza bajo las nuevas
orientaciones. A pesar de que en |0s registros aparece
gue se han dado gran cantidad de cursosde formacion, el
andlisis de la ensefianza de la fisica en el colegio aln
tiene muchas deficiencias (Jiménez, 1996); la mayor
partedel profesorado retomalatecnol ogiaeducativay la
ensefianza tradicional en su practica docente; nadie re-
conoce que o que se aprende esta intimamente relacio-
nado con el como se aprende; lateoriaes vistadividida
delapracticay se siguen resolviendo problemas numé-
ricos en los que se hace énfasis en la mecanizacién y
memorizacion, sin conexién con la cotidianeidad del
alumno.

El andlisis de las deficiencias sefialadas en el parrafo
anterior condujo a pensar que la formacién que se ha
proporcionado a los profesores no ha logrado que se
incorporen practicas constructivistas en laensefianzade
lafisica. Esdecir, el nuevomodel o educativo no seopera
en el aula Al analizar las posibles causas (Castillo,
Jiménez, Segarra, 1996), se hizo evidente que laforma-
cién querecibieron |l osprofesoresen servicio ho propor-
ciond los conocimientos y las habilidades que ellos
requerian para orientar su préctica docente hacia el
constructivismo.

Para abordar esta problematica, en 1996 se integra un
equipo de trabajo formado por una pedagoga de la
institucion (que conoce a fondo aspectos de didactica),
una asesora externa (que maneja lafisicay su ensefian-
za), un jefe de colegio (que conoce alos profesoresy a
larealidad del aula) y una profesora de fisica (que tiene
experienciaen la ensefianza de esta ciencia dentro dela
dindmica del colegio). Ellos se abocan a la tarea de
disefiar un curso para futuros instructores que integre
saberes que permitan apoyar el cambio en laorientacion
de la ensefianza de la fisica
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DIAGNOSTICO DE LA FORMACION DE
EIE(E)FEESORES EN EL COLEGIO DE BACHI-

A diferenciade experiencias anterioresen el colegio de
Bachilleres, el equipo de trabajo realizé un diagnostico
delaformacion docente en fisicaque se llevaa cabo en
esta institucion. Para ello considerd las caracteristicas
delaformacion docente anivel de bachillerato en gene-
ral (CONPPEMS, 1991), asi como las caracteristicas
especificas de la formacion docente en fisica en el
Colegio de Bachilleres (Abraham, 1990; CB, 1995;
Jiménez, 1996). A partir deestediagndsticoseidentificd
que:

» Espocala participacion de los docentes en los cursos
de formacién (sélo una tercera parte de los docentes
asiste a estos cursos y, de ésta, dos terceras partes sélo
asisten a un curso de 20-25 horas en promedio, al afno).

» Esnecesario articular las accionesinstitucional es en-
trelosdepartamentosencargados del disefio curricular y
los encargados de la formacion docente (diferentes ins-
tanciasdel Colegio deBachilleresprograman cursoscon
teméticas que se repiten o en fechas que coinciden).

» Enloscursossepresentaunaperspectivainstrumental
en la formacion, en la que tanto instructores como
docentes pretenden | aobtenci6n de «recetas» pararesol -
ver el problema de la ensefianza.

En cuanto a los rasgos del profesorado de fisica del
ColegiodeBachilleres se encontrd (Jiménez, 1996) que:

» Existe s6lo un 14% con titulo universitario en la
carrerade fisica, |o que implica que el 86% restante no
estudio en profundidad esta disciplina.

» Sbloel 2% recibiéformaciéninicial como profesor de
fisicay matematicas para secundariaelemental, esdecir
que la generalidad del profesorado no posee estudios
formal es acerca de pedagogia, didacticay temas afines,
que, por cierto, no son exigidos por las instituciones
educativas del bachillerato para el ingreso en la planta
docente.

» Cercadel 60% es egresados del Instituto Politécnico
Nacional, lo queconduceapensar que, por laorientacion
educativa de estainstitucion, existe énfasisen laforma-
cidntécnicay que esto puededificultar el tratamiento de
temas referentes a lo educativo que se encuentran mas
cercanos a lo social y humanistico.

» Hay heterogeneidad en: la profesion (fisicos, quimi-
cos, ingenieros con diferentes especialidades); el grado
deestudios (notitulados, tituladosy con posgrado); y en
el nivel deformacion (de 0 amés de 350 horas por curso
de actualizaciony formacién impartidas por el CAFP* u
otras instituciones).

» Cercadel 90%tieneotro empleo, lo queconllevapoco

tiempo para dedicarse al estudio y elaboracion de las
tareasy los trabajos que un curso demanda®.

ENSENANZA DE LAS CIENCIAS, 2001, 19 (1)

« En general manifiestan® que no logran comprender y
operar la nueva propuesta educativa del Colegio de
Bachilleres.

DISENO Y OPERACION DE UNA NUEVA
(F;IE(N)_I?EESTA PARA LA FORMACION DO-

Consideraciones tedricas

El andlisis del diagnéstico Ilevado a cabo por el equipo
de trabajo condujo aidentificar quelaformacién docen-
teen el Colegio de Bachilleres, paraincidir en el cambio
de las formas de ensefianza, requeria de:

1) Ser operada por |os propios docentes, ya que recono-
cenlas caracteristicas propias del trabajo en estainstitu-
cién (considerar laexperienciadelosdocentesdentro de
su realidad en el aula).

2)Relacionar la fisica con su ensefianza (articular lo
disciplinar con lo didactico).

3) Vincular las nocionestedricas con su aplicaci6n (arti-
cular lo tedrico con lo préctico).

4) Reconocer queel profesor posee hocionesy creencias
gue es necesario considerar para su formacion (Aguirre
y Linder, 1990).

5) Ser planeada seguida y valorada por expertos en el
areadelafisica, laensefianzay el mangjoinstitucional” .

6) Considerar disefios especificos para la formacion de
instructores que logren conjuntar |os aspectos mencio-
nados con anterioridad.

Para lograr 10s requerimientos anteriores se disefié un
curso de formacion de instructores que consider6 los
siguientes elementos tedricos:

a) Propuestas documentadas para la formaci6n docente
de autores como: Danidl Gil, 1994 (cuestionar la ense-
flanza espontanea, saber preparar actividades que pro-
muevan aprendizaje significativo, dirigir a los alum-
nos); Francisco Imberndn, 1994 (laformacion continua
es necesaria para mantenerse al dia en los cambios de
contenidos, de objetivos y de aspectos sociaes, |os
responsables delaformacion son los propios profesores,
através del autoaprendizaje); Pasillasy Serrano, 1992
(en la formacion confluyen tres dimensiones: forma-
cion, informacién y conformacion); y Sandra Castarie-
da, 1996 (dentro de la planeacion de la ensefianza es
fundamental considerar |0os componentes instrucciona-
les que influyen en |a préactica docente, tipos de conoci-
miento y didacticas del conocimiento declarativo y
procedimental).

b) Experiencias de cursos de formacion impartidos a
docentes en servicio, Segarray Jiménez,1990 (el andli-
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sisdelasactividades que llevan acabo | os profesoresen
el aula evidenciara sus problemas para la ensefianza de
lafisica, laformacion se basaen lareflexion, discusion
y colaboracion entredocentes); y testimonios, productos
y cuestionarios de evaluacion el aborados por |os profe-
sores durante 10s cursos.

Al analizar y articular |os dos elementos anteriores con
lo encontrado en el diagndstico de la formacion de
profesores de fisica en el Colegio de Bachilleres, se
propusieron las siguientes orientaciones:

1) El curso deformacién deinstructoresdefisicarequie-
re considerar al docente como un sujeto activo, partici-
pativo, capaz detransformar su hacer docente al llevar a
cabo unareflexion acerca de su préctica cotidiana desde
referentes tedricos relativos a modelo educativo del
Colegio deBachilleres, alapedagogiay didactica, y ala
fisica.

2) La formacién es vista como un proceso en el que
confluyen tres dimensiones:

 In-formacién, donde se proporciona al docente la
informaci 6n necesaria o relevante para un espacio esco-
lar especifico. En este caso esta dimension esta confor-
mada por contenidos tanto educativos como de fisica
acordes a la poblacién que se atiende en el nivel medio
superior

» Con-formacién, en donde se pretende adecuar el
desempefio del docente a las modalidades de trabajo y
orientaciones tedricas definidas por lainstitucién esco-
lar. En esta dimension se contemplan acciones como el
disefio de estrategias didacticas que consideren la pro-
puesta constructivista del modelo educativo del Colegio.

» Trans-formacién, donde el docente propone aporta-
ciones y se perfilan los mecanismos para establecer
consenso respecto a la orientacion a seguir. En esta
dimensién se encuentran las propuestas surgidas con
base al intercambioy andlisis de las experiencias de los
docentes, asi como acuerdos acerca de las perspectivas
desde las cual es se abordaran los contenidos de fisica.

3) Laensefianza de lafisica se considera atravesada por
tres gjes: eje educativo-disciplinar, €je tedrico-préctico
y ejerealidad del aula-experienciadel profesor, (Fig. 1).
Laensefianzade lafisicaesconsideradacomo un proce-
S0 en constantemovimientoy en el quecoincidenlostres
gjes, tensionandose entre si (Segarra, Jiménez, Castillo,
1996). Serequiere que, en un primer momento, el docente
reconozca la existencia de esta interseccion para que
posteriormente busque formas de articulacién entre es-
tos gjes a través de informacion, de tal forma que, al
conformarse dentro delapropuesta educativainstitucio-
nal, transforme su actividad cotidiana.

Disefio del curso-taller
Con base en las consideraciones anteriores se decidio

gue la orientacion del curso de formacion no podia
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Figural

La ensefianza de la fisica se encuentra en el punto en que se
intersectan los tres ejes.

Teoria Experiencia
del profesor

Educacién Fisica

| Ensefianza de lafisica

Realidad
del aula

Préctica

quedarse en una simple transmision de contenidos, era
necesario que |os participantes construyeran productos
(como el disefio de estrategias), por o que se considero
que debia tratarse de un curso-taller. Ademas los parti-
cipantes serian profesores de lamismaplantilladocente
del Colegio de Bachilleres que hubieran destacado por
suinterésy participacion enlaensefianzadelafisica. Es
decir, los futuros instructores provendrian del grupo de
profesores de fisicaen funciones. A travésdelosdirec-
tores de los 20 planteles se realizé una invitacion a
profesores que cumplieran con las caracteristicas ante-
riores; de éstos, seinteresaron 18 después de conocer €l
plan de trabajo.

El disefio del curso-taller por parte del equipo detrabajo
requirié aproximadamente 60 horas y las actividades
gue se llevaron a cabo fueron:

1) Definir los aprendizajes y habilidades que debia lo-
grar el participante del taller. Estos fueron: disefio de
estrategias deensefianzay aprendizaje dirigidasaprofe-
sores en formacion, manejo y aplicacion de conceptos
referentes al constructivismo y alafisica (mecanica) y
apego a modelo educativo del Colegio de Bachilleres
durante la préactica docente.

2) Categorizar y agrupar losaprendizajesy habilidades
para transformarlas en objetivos. A este respecto, €l
objetivo general del curso-taller consistié en que los
futuros instructores disefiaran e impartieran un curso-
taller para sus compafieros en el que se ejemplificarany
gjercitaran actividades que contemplaran lostresejesde
laensefianzadelafisicaen formaarticuladaparaquelos
profesores pudieran, a su vez, proponer actividades con
posibilidades de empleo real en el aula

3)Dosificar los objetivos para el niumero de sesiones
que durara €l taller y, a partir de éstos, definir los
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grandes blogues de contenido. En este momento se
programaron 16 sesiones; sin embargo, fueron necesa-
rias algunas mas por la gran demanda de trabajo. En
cuanto a los contenidos, éstos fueron: estrategias de
ensefianzay de aprendizaje (mapas conceptual es, com-
prensi6n de textos, entre otras), concepciones alternati-
vas, cambio conceptual, evaluacion, fisica (mecanica),
valores (respeto, cooperacion, honradez), actitudes (au-
tocritica, apertura, flexibilidad, busqueda, creatividad),
habitos (puntualidad, limpieza, orden, lectura), habili-
dades (incorporar de manera conscientey fundamentada
enlapréacticadiarial osejesque conforman laensefianza
de lafisica, identificar la presencia de estos ejes en los
productos presentados por otros participantes, recuperar
losaciertosy erroresdelaexperienciapropiay de otros
docentes, hacer vividalafisicay adaptarse alos reque-
rimientos del grupo).

4)Elegir el esquema pertinentey en base a él perfilar el
problema-productoyla estrategia didactica. El produc-
to final de este curso-taller es el disefio (por escrito) de
untaller enmarcadodentro delaensefianzadelafisicaen
el Colegio. El esqguema (problema-producto) elegido
consiste en obtener un producto final que conjunte as-
pectos de los productos parciales solicitados durante el
taller, sin ser necesariamente la suma de éstos. Por
ejemplo, en el producto final (disefio de un taller),
probablemente no se aborden en detalle los aspectos
revisadosen los productos parcia esacercadelamotiva-
cién; sinembargo, el empleo deactividadesque motiven
se verareflejado en las tareas propuestas.

5)Por sesion, definir a grandes rasgos las tareas a
realizar y los productos. Esto dio origen alos planesde
clase parael curso-taller.

Operacién del curso-taller

Laoperaciondel curso-taller se organizé entresetapas®.

Etapa 1. Formacion. Con una duracion de 50 horas
distribuidasen 10 sesiones sabatinasde 5 horas cadauna
para desarrollarse durante un semestre. En ella se trata-
ron contenidos de fisica, de pedagogia y didactica en
general, y de orientaciones propias del Colegio de Ba-
chillerestanto parala ensefianza de la fisica como para
el disefio de cursos-taller.

Etapa 2. Disefio de los cursos-taller. Con una duracion
de 30 horas presenciales en 6 sesiones de 5 horas cada
unaparadesarrollarsejusto a término del semestre. Por
el alto nivel decomplgjidad de estatareafueron necesa-
rias muchas horas mas de trabajo que las presenciales
programadas. Durante esta etapa, la actividad de los
cuatro integrantes del equipo de trabajo fue de asesoria
y apoyo acada uno de los participantes que percibian el
disefio de su curso-taller como problemay reto. Cada
uno eligié, deacuerdo asu experienciaen losprogramas
deestudiodefisicadel Colegio deBachilleres, el disefio
de un curso-taller. Los disefios fueron: estrategias de
intervencién pedagdgicaen mecanica, termodinamicay
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electromagnetismo, profundizacion de contenidos en
leyes de Newton y circuitos eléctricos, mapas concep-
tuales de fisica; estrategias de comprensién de textosy
experimentos recreativos en fisica

Etapa 3. Operacién del curso-taller. Dependiendo dela
demanday posibilidades de apertura de cursos por parte
del Colegio, el participante operé el curso-taller disefia-
doenlaetapaanterior. Enestaetapa, el equipodetrabajo
valoré la operacion a través de la observacion directa
del desempefio de los participantes frente al grupo
de profesores. Se retroalimentd continuamente a los
participantes.

Se abrieron 13 cursos con un total de 14 participantes
(ahorainstructores) y 160 docentes en formacion. Estos
representan al 50% delapoblaciéntotal deprofesoresde
fisica dentro del colegio.

Instructores

Se consider6 fundamental que el equipo de trabajo que
disefi6 el curso-taller fuerael mismo que proporcionara
lainstruccién. En el momento de hacer la planificacion
para cada sesion, esto permitié que, desde el disefio, se
promoviera la articulacién de la fisica con | os aspectos
relacionados con su ensefianza. Estaformade trabajo es
poco frecuente, yaque no essencillo el conjuntar duran-
te la operacion de un curso-taller los estilos de varios
instructores sin que el participante confunda las lineas
de trabajo.

Estrategia didactica

Con base en la naturaleza del curso-taller y en las
caracteristicas de los participantes no se precisd una
estrategia didactica rigida. Unicamente se definieron
orientaciones generales sobre las cuales era preciso
trabajar. Desde el disefio se previé que, por cada sesion
del curso-taller, sellevariaacabo unasesion deandisis.
Con base en éstas se hicieron gjustes que respondieron a
las demandas del avance de las actividades del propio
taller, asi como a las necesidades y exigencias de los
docentes. En este sentido, el disefio original en cuanto a
orden de contenidos, tanto didéacticos como disciplina-
res, sufrié cambios.

Dentro de las lineas generales consideradas en la estra-
tegia didéactica, se encuentran:

1) Recuperar inquietudes, intereses y desconciertos de
|os participantes acerca de la ensefianza delafisicapara
tratar de abordarlos dentro de las sesiones.

2) Incorporar informacion a través de exposiciones de
losinstructores, de las modelizaciones, de discusiones,
de trabajos en equipo y de lecturas.

3) Modelizaciéndelosinstructoresy delosparticipantes

de estrategias de ensefianza en dos niveles: dirigidas a
profesoresy dirigidas a alumnos.
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4) Realizacion delasactividades propuestasenlasestra-
tegias modelizadas.

5)Fomentar el trabajo en equipo en busgueda de la
complementariedad.

6) Vivir técnicas de dinamica de grupos.

7)Motivar lareflexion en los participantes acerca de su
labor diaria. Reconocer aciertos, errores u omisiones.

8) Valorar, de acuerdo alos ejes que atraviesan la ense-
flanza de la fisica, los productos de otros docentes, por
ejemplo: modelados, evaluaciones, disefios.

9) Disefiar: estrategias de ensefianza a nivel profesor y
alumno, eval uacionesy componentes de un curso-taller,
entre otros.

10) Brindar asesoria personal de acuerdo a los requeri-
mientosdel participante (enlos casos hecesarioshacerlo
en horarios fuera de las sesiones programadas).

11) Generar consenso acerca de la perspectiva desde la
cual se ensefia Fisicaen el Colegio de Bachilleres, tanto
acercadeloscontenidoscomo delaposturaeducativade
su modelo educativo.

12) Brindar apoyo y retroalimentacién al participante
durante la operacion de su curso-taller.

Logros

Con base en entrevistas a los participantes y a los
profesores, en el andlisisdelos productos, en el informe
de los cursos impartidos por los participantes y en los
cuestionarios de evaluacion final de los profesores, los
logros fueron:

a) Losparticipantesdisefiarony operaron un curso-taller
de formacién docente en el que propusieron diversas
estrategias didacticas. En ellas se recuperaron su creati-
vidad y su experiencia.

b) Como | os propi os participantes disefiaron sus estrate-
gias, esto ayudo a que fueran operadas, valoradas y
retroalimentadas por los profesores asistentes alos cur-
sosimpartidos. Asi seinici6 efectivamentelaoperacion
de estrategias de ensefianza y aprendizaje con orienta-
cion constructivista.

¢) Los participantes incorporaron conocimientos teori-
cosy metodol 6gicostanto en el &mbito delafisicacomo
en el deladidéactica

d)Se inici6 la articulacion de la fisica con la didactica
tanto en el disefio y operacion delos cursos como en las
estrategias didacticas disefiadas por los participantes y
profesores en formacion.

€) Seincursioné enformaseriay sistemati caen propues-
tas constructivistas parala ensefianza de la fisica.
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f) La mayoria de los participantes tom6 conciencia de
que pueden construir sus solucionesparael problemade
laensefianzadelafisicay que esto requierepreparacion,
trabajo eintercambio de experiencias; esdecir, seinicid
el abandono de |as «recetas» parala ensefianza.

g) Se inicid la conformacion de un grupo de profesores
interesados en profundizar en el estudio para construir
propuestas que logren transformar la ensefianza de la
fisica.

h) Los profesores que recibieron formacién bajo esta
nueva orientacion y la pusieron en préactica con sus
alumnos manifestaron que larespuesta hacia el aprendi-
zaje de |lafisica habiamejorado, un poco en el aumento
de los indices de aprobacién y aprovechamiento y mu-
cho en encontrar sentido y gusto a estudio de esta
ciencia. Incluso varios de los nuevos instructores y
profesores comentaron que ellos mismos habian encon-
trado mas sentido a su préctica docente.

Dificultades

La principal dificultad con la que se encontraron los
nuevosinstructoresfue lafaltade autoridad moral entre
sus comparieros acostumbrados a que los cursos fueran
impartidos principalmente por personas externas que
laboran anivel superior. Este obstacul o fue superado en
varioscasoscuando, atravésdel didlogo, sehizo eviden-
te que esalas personas que estén dentro de laensefianza
delafisicaen el colegio aquienescorrespondeconstruir
sus soluciones

REPERCUSIONES

Al término de estaexperiencia, el CAFP, con baseenlos
resultados obtenidos por este equipo de trabajo, decidio
retomar varios aspectos para el disefio y la operacién
general de cursos-taller paratodas las éreas disciplina-
rias del Colegio de Bachilleres. En este momento, la
formacion docente en todas las areas se orienta haciala
elaboracion, disefio y operacion de estrategias de ense-
flanza® que respondan a demandas més especificas de la
planta docente. En cuanto alaformadetrabajo ahora se
considera: lareflexidn entorno aun programaespecifico
de estudios, laplanificacion de estrategias de ensefianza
y aprendizaje y el compartir y someter a critica los
disefios elaborados y los resultados de su operacion.
Esto hallevado alos profesores a trabajar en pequefias
«academias», que han llegado aconsensosen el gjercicio
de la practica educativa (esto se hace evidente en una
tendencia aidentificar como relevantes aspectos dentro
de la evaluacion en los cuales anteriormente no habia
acuerdo). También se ha fomentado la operacion de la
nueva propuesta educativa en |os programas de estudio.

Para 1999 la situacién econémica por la que atraviesa
nuestro paishahecho quelas partidas presupuestarias se
reduzcan notablemente. Uno de los rubros que se ha
visto mas afectado dentro de la educacién es la forma-
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cion docente. Esto ha llevado a que este esfuerzo de
formacion, con miras a ser sistemético e integral y con
respuestas especificas para las necesidades de lafisica
que se imparte en el Colegio de Bachilleres, se haya
reducido notablemente. A Ultimasfechas, en promedio,
se han impartido dos cursos durante el semestre y dos
durante el intersemestre; es decir, cuatro cursos al afio.
Actualmente se esta en espera de poder reactivar este
proceso, ya que los instructores y los profesores que
recibieron formacién en los momentos documentados
aqui tienen interés por proseguir su formacion bgjo estas
Iineas de trabajo.

CONCLUSIONES

Mientras la formacion sea vista como una simple trans-
mision de contenidosde didacticay defisicapor separa-
do, que deben ser articuladas en el aula por €l profesor,
0 como la presentacion de una «receta magica», que, Si
es seguida al pie de la letra, dard como resultado un
«mejor aprendizaje», todo el tiempo, el dinero y el
esfuerzoinvertido seradn estériles. Enlamedidaenquela
formacion se adecUe alas necesidades de |os docentes,
retome sus experienciasy considere las caracteristicas
detrabajo en un aulaespecifica(en unmomentoy en una
institucién), ésta tendra un mayor significado y sera el
puente para la introduccién de cambios en la préctica
diariadel profesor. Una posibilidad para acceder a este
tipo de formacién es laintegracion de equipos interdis-
ciplinarios quedisefieny operen cursos que den sustento
al docente para el disefio de estrategias de ensefianza 'y
gue desarrollen habilidades para su operacion y evalua-
cién, labor por excelenciadel profesor. De estaforma, el
docente se acercaraal analisis de sus propias problema-
ticas, a la identificacion de posibles soluciones, a su
implementacién y valoracion. Asi, el docente estara en
vias de ser su propio formador.
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